Un début d’année dynamique pour le college de Montrésor

La rentrée 2025 s’est bien passée au collége. 170 collégiens ont repris le chemin du college ainsi que 28 éléves de
CM1/CM2 et 10 éleéves de I'Unité Externalisée d’Enseignement. Cette année, nous accueillons les éléves de Genillé
dans la classe de CM1/CM2.

Le jour de la rentrée, les parents d’éleves de 6°™ ont pu visiter le collége pour découvrir le nouvel environnement de
leurs enfants aprés avoir partagé un café entre parents. Grace a la co-intervention (des enseignants du collége co-
animent des séances pédagogiques toutes les semaines avec les professeurs des écoles de CM1/CM2) mise en
ceuvre pour la 3°™ année, les éléves de 6°™ étaient rassurés car ils connaissent bien le collége ainsi que les
enseighants.

Depuis la rentrée, de nombreux temps forts ont déja eu lieu et d’autres suivront tout au long de I'année. En effet, les
deux classes de 6°™ sont allés au musée de la préhistoire du grand Pressigny le 15 septembre. Les éléves de 3°™ont
également visité le 25 septembre a Nangay le p6le des étoiles pour y faire des animations et découvrir le
planétarium. Le vendredi 17 octobre a eu lieu le cross annuel au collége, comme tous les ans les éléves de CE2 (de
Genillé), de CM1/CM2 de tout le territoire étaient présents ainsi que I'ensemble des collégiens. Sous un grand ciel
bleu, les éleves se sont dépassés et de nombreuses familles les ont soutenus.
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Vendredi 07 novembre, les anciens éléves de 3™ se sont vus remettre leur Diplome National du Brevet lors d’'une
cérémonie officielle en présence des familles et des maires, les éléves étaient trés heureux de se retrouver et de
féter ensemble leur premier diplome.
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Cette année, a nouveau, tous les éleves de 3°™ partent en Angleterre, les éléves et les familles se sont fortement
mobilisés pour aider au financement et ainsi baisser le cot pour chacun. Ainsi, vous avez pu les voir a la foire aux
marrons, a la foire aux chévres ou encore a la foire aux rillons.

Pour réussir au college, le bien-étre des éleves et des personnels est essentiel. Cette année, lors de la journée de
lutte contre le harcélement, jeudi 06 novembre, de nombreuses actions ont été menées par les éléeves ambassadeurs
pHARe ainsi que par I’équipe référente pHARe du collége. De plus, une majorité des personnels ont suivi au mois
d’octobre la 3*™ journée de formation établissement Communication Non Violente et tous les personnels ont été
formés a la lutte contre le harcélement (programme pHAre).

Un début d’année déja bien remplie qui annonce une nouvelle année scolaire riche pour toute la communauté
éducative du college de Montrésor.

La cérémonie de remise du DNB 2025

Tous contre le harcelement !




